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RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 002-2024-MDH-ALC.

Huipoca, 03 de enero del 2023, - - -
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 anap- El MEMORANDQ N.° (1-2024-MDH-ALC de fecha 03 de enero del 2024,

CONSIDERANDO:

Que, los Goblernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asunfos de su competencia, autonomia reconocida en la Constitucion Pdlitica del Pertl y en la Ley N.°
27972, Ley Orgénica de Municipalidades, que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de adminisiracién, con sujecién al ordenamiento juridico.

Que, con la finalidad de velar por la optimizacion de los servicios municipales coadyuvando al
fortalecimiento institucional v la calidad en el servicio al cludadano, es necesario efectuar los cambios
necesarios en el cuadro de funcionarios de confianza de [a Institucién Municipal a fin de asegurar la marcha
administrativa de acuerde al ordenamiento juridico vigente.

Que, fa Municipalidad Distrital de Huipoca, en merito a la Estructura Orgénica y el Reglamento de
Organizacién y Funciones, requiere del funcionamiento y ia debida implementacion de las Gerencias con
personal idoneo, para que desempefien el cargo de confianza con responsabiiidad tal como lo prevé la

norma perlinents.

Que, conforme a fo estabfecido en el Ariculo 6° de la Ley N.* 27972 - Ley Orgénica de
Municipalidades, el Alcalde es €l Organo ejecutivo del Gobiemo Local y representante legal de la
Municipalidad y como tat le corresponde implementar las medidas técnicas y administrativas orientadas a
tograr ¢l objelo, eficiente y oportuno de los fines institucionales y metas frazadas por la administracion
municipal, asimismo, el articulo 20° inciso 17 de la acotada Ley, sefiala gue es “atribucion det Alcalde
designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este, a fos demas funcionarios de Confianza”.

Que, el Reglamento de {a camera Administrativa aprobada mediante Decrato Supremo N.° 005-
90-PCM, en su articulo 77° sefiala que "La designacion consiste en el desempefio de un cargo de
responsabilidad o de confianza por decision de fa autoridad competente en fa misma o diferente entidad”®,

(e, ia designacion en cargos de confianza exige [a permanencia a tiempo completo y dedicacion
exclusiva de los funcionarios, quienes deberan de atender de manera permanente sus funciones asignadas
comg asi la reclama ia funcidn pdblica y conforme la prevé la norma pertinente.

£n ese sentido corresponde atender dicha incorporacion de acuerdo con lo previsto en ¢l Articulo
437 de la Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, toda vez gue mediante las resoluciones de
Alcaldfa se aprueban y resuelven los asuntos de cardcter administrativo.

Qus, mediante e MEMORANDO N.¢ 01-2024-MDH-ALC de fecha 03 de enero del 2024, ef seitor
alcalde Prof. Tovar Espinoza Chavez designa al Ing. ENITH MAYLLE TORRES como Gerente de la
Gerencia de Servicios Municipales, Gestion Ambiental y Desarrolio Social de esla entidad edil.
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Que, estando a o expuesio, y de conformidad con fa Ley N.° 27972, Ley Qmanica de
Municipalidades del articulo 20° numeral 6; y en concordancia con ef Decrelo Legislativo N.° 276, v su
reglamenio Decrefo Supremo N ® 005-90-PCM,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, a parlir de! 03 de enero del 2024 &l Ing. ENITH MAYLLE
TORRES como GERENTE DE LA GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIAPLES, GESTION AMBIENTAL
Y DESARROLLO SOCIAL de la Municipalidad Distrifal de Huipoca, Bajo 'os Alcances del Régimen
Laboral del Decrefo Legistativo N.° 278, y su reglamento Decrelo Supremo N ° 005-80-PCM, con las
Atribuciones y Responsabilidades que les otorga el Reglamento de Organizacion y Funciones {(ROF) ¥
el Manual de Organizacion y Funciones (MOF} de la presente entidad edil.

ARTICULO SEGUNDQ. — mediante [a Resolucion de Alcaldia N.° 001-2024-MDH-ALC se DAR
POR CONCLUADA, a partir de la fecha, ia designacién del ing. Agr. ivan Tony Leon Cantalicio, en el
cargo de confianza de la Gerencia de Servicios Municipales, Gestidn Ambiental y Desarrolio Sccial de la
Municipalidad Distrital de Huipoca, por ende, dejar sin efecto la RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 050-
2023-MDH-ALC.

ARTICULO TERCERO. ~ DISPONER, que la Cficina General de Adminisiracion ¢ de guien haga
sus veces, a fravas de la Oficina de Recursos Humanos el cumplimiento de fa presente resolucion.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Secretaria General de la Municipalidad Distrital de
Huipaca, 1a comunicacién de la presente Resolucidn de Alcaldia v a las diferentes dependencias
competentes; asi comp al responsable del Portal de Transparencia, la pulllicacion en et Portal Institucional
de la Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

)/‘:‘-xz}‘_ H i
{ -*?“" X
zkh i 7 _.;{Ssu:,

Tovar Espinoza Chévez
ALCALDE
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Oficina de Secrelaria Gangrdl,
Dficina Cantabilidad v Recursas Humanos.

Ideresados.

Gerancia Municipa.

Ofiging de Cantabilidad y Gestidn de Recursoy Humanes.

Ofitina General de Plancamiatlo, Presupuesio ¥ Racionalizacian.

Oiicina de Administratitn Financlesa.

Gerencia da Berclos Mundcipaies, Geslitn Ambfanla) y Dasarolio Soclal.
Y demas.
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